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Dny materské a rodicovského pr.

AL 196 899

Zkraceni ] 352

Smiseni 548
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| kdyz budeme vyplacet stejné,
jak to, ze na tom stat vydela?

1) vice tvorby hodnot
2) tvorba vice hodnot



Nobelova cena
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Ale kdyz se ted’
deti stejné nerodi,
tak nac se starat
o reformu?



Pocet narozenych nekomunistickych déti
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Ale je nefer
poCitat mzdy
2026+ a dnesni
rodicovskou.
Bude valorizace!
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Materska a pf. matkam KC¢/den (202¢)
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1040 denne? Kdyz
nezname prijem
r'ealnych matek za 12
mésicu, a kolik jich je

OSVC?



Rocni vydaje na matersky prispévek (mil. Kc)
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Rocni vydaje na rodicovsky prispévek (mil. Kc)
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(pouze pro zajimavost, celkova vyse rodicov.
prispevku neni ovlivnena vysi mzdy rodice, na
rozdil od materskeho prispevku)



Ale v tom je i

dobéh 3-4letych
deétil



3 nebo 4 roky?

* Rodicovsky PRISPEVEK
e zkracen z 4 na 3 roky
* ro€ni vydaje na rodi¢ovskou porostou kvuli zhusténi

* Rodi¢ovskd DOVOLENA
* 3 roky
* 4 roky pokud (nepovinné) souhlasi zaméstnavatel
* .podrzi vdm misto”, nic vic



Materska a pr. matkam K¢/den (2026)
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Celkové naklady pro stat na 1 dite (2026)

IEERVEN 4 EELNIE — 203 672

Budou stejné pri zkraceni (a rozpusteni).

Ale co za to stat ziska?



1,2 roku prace matek navic — 35 mld. v rozpoctu

* Pfi prumérné mzdé matek (= median zen) 45 218 K¢
- Socialni + zdravotni + DPFO
- 14426 +6 105+ 6 795 = 27 326 KC

e Z7a 12 meésicl
- 173112 +73260+81540=327912 Kc

e Za 90 000 matek
- 15,6 +6,6 + 7,4 =29,5 mid. Kc

e Za 1,2 roku navic
- 1,2 ¥ 29,5 =35,4 mild. Kc



Co se da koupit za 35 mld.?

TOP10 vydaju statniho rozpoctu (bez EU penéz)

e 706 mld. — dlchody

* 356 mld. — platy

* 151 mld. — zdravotni za statni pojisténce

* 100 mld. — obsluha dluhu

* 61 mld. — socialni davky, péstounske

* 60 mld. — odvody do EU

* 51 mld. — nemocenska

* 40 mld. — roCni statni utraty za postovni sluzby
* 38 mld. — prispévek na péci

—.

* 8 mld. — (to je jedno na co, desdty nejvétsi je jen 8 mid.)



Co se da koupit za 1 meésic vynosu 3 mld.?

* 1,6 mld. — rocni statni utraty za postovni sluzby

e 1,7 mld. — rocni statni sprava, samosprava, politické strany
* 1,9 mld. — roCni cestovné statnich urednikU

* 2,2 mld. —rocCni pozarni ochrana a IZS

e 2,7 mld. —rocCni kultura, cirkve, média



Co udélaji extra socialni odvody s duchody?

Pro zdravotni prijem +8 mld. Pro duchodovy systém +19 mld.
Hospodareni dlichodového systéemu (mld. Kc)

40

18.6 164

20

0

_20 --------

-40

-40.6
0 -50.7

80 -72.8
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024



Co udelaji extra zeny s pracovnim trhem?

* Nyni je zaméstnanych 2,2 mil. zen
* Pri zkraceni rodicovské o 1,2 roku jich pribude 108 tisic

e Jejich pocet se zvysio 5 %

* Ve Spanélsku by se tim nezaméstnanost zvysit mohla. V CR ne.



Ale zapomneli jsme na Nobelovku ...

* Nyni prumérna mzda Zzen = 82 % muzu

* KratSi rodicovska — mensi ,,znehodnoceni lidského kapitalu“ (Nobel 1992)

TIME

* Kdyby zvedla pfijmy Zzen 0 8,2 %, jsme na 89 % muzu
e Statni rozpocet +2,9 mld. K¢ (navic k +35,4 mld.)
* Ale to pro (az) 30 ro¢niku! Tj. +87 mld. Kc. 35,4 + 87 = +122,4 mld. rocné
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Vyssi porodnost?

Zda rychlejsi Cerpani, a tim padem rychlejsSi moznost zacit dalsi
cerpani, zvysi porodnost, nechme na Usudku divaku.

Teoreticka moznost tady je ...



A co kdyz se nepodari rodicovskou ,,zesvédstit“?
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e Je-li vsak cil znemoznén, muzeme mu jit naproti.

e Zkracovat dobu cerpani Ize treba i flexibilnéjsimi uvazky



Pocet pracujicich na ¢aste¢ny uvazek a jejich vékova struktura (v tis.)
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Jak zflexibilnet?

* Pobidkami. Slevami na odvodech.
e Zejména na socialnim — mame nejvyssi odvody v zemich OECD.
* Stat nezbankrotuje, kdyz to bude navazano na dité.



Svédskym modelem to nekonéi

e Zkrdcenim z ,,Ceské trojky“ na , Svédskou jedenapf,llku” jen dohanime svét
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Matei'ska a es ICNé (2026)
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Budoucnost patri akiria Svédskemu modelu
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